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I volontari in refettorio

 Volontari attivi: 330

 Donne: 184 Uomini: 146

 Età media: 56 anni



I volontari in refettorio: formazione

La formazioni risulta essere di fondamentale importanza per 
affrontare al meglio le sfide che il volontariato comporta. 

Per questo motivo, teniamo attivi i seguenti corsi di 
formazione:

 HACCP;

 Motivazionale;

 Sicurezza;

 Primo soccorso;



Non solo formazione…

Consideriamo i volontari il motore pulsante 
dell’Associazione, il pilastro principale su quale 
poggia l’intero progetto voluto dai soci fondatori.

Per questo motivo, oltre a cercare di coinvolgerli 
sempre più nell’attività del Refettorio, a Novembre 
2022 abbiamo organizzato una festa solo per loro, 
sperando che sia stata gradita e che sia stato un 
momento sereno e felice.
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Andamento Assistiti-Sacchetti 2022

Totale Assistiti: 16.614 Totale Sacchetti: 47.188

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic
0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000
Assistito Sacchetti



Crescita degli ospiti per nazionalità

Italiani
36%

Stranieri
64%

2022



Obiettivi di breve periodo

Rendere l’ambiente del refettorio sempre più 
accogliente e gradevole;

Aumentare i momenti di socialità e ludici con gli stessi 
ospiti in modo tale da facilitare l’integrazione 
all’intero dell’associazione;

Utilizzare sempre più un modello ibrido per la 
distribuzione dei pasti;



Obiettivi di breve periodo: ambiente

Il comitato gestionale ha fatto in modo di liberare spazio e 
dare un ordine diverso nella distribuzione in modo tale da 
rendere l’ambiente più accogliente ed efficiente in fase di 

distribuzione.



Obiettivi di breve periodo: festa per gli ospiti.

Luglio 2022 abbiamo 
organizzato una festa 

per gli Ucraini, in 
modo tale da 

facilitare il loro 
ambientamento in una 

nuova realtà nella 
quale si sono trovati 
dopo gli spiacevoli 

avvenimenti di 
guerra.



Obiettivi di breve periodo: modello ibrido.

Con la minore 
incidenza degli effetti 
del Covid 19, stiamo 
reintroducendo la 

possibilità di 
consumare i pasti da 

seduti per chi trovasse 
più comodo la 

precedente modalità 
pre-Covid.
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Attività Ambulatorio di Comunità 
Elena Sachsel 2022
Attualmente  prestano servizio presso il nostro Ambulatorio come volontari:

 6 Medici 

 1 Farmacista 

 6 Infermiere 

 7 Amministrative

Sono attive  le  seguenti attività ambulatoriali: 

 Ambulatorio  delle fragilità psichiche (frequenza quindicinale); 

 Ambulatorio ginecologico (frequenza quindicinale)

 Ambulatorio  ORL  (frequenza mensile);

 Ambulatorio ortopedico (frequenza mensile);

 Ambulatorio internistico (frequenza settimanale).



Orari  e recapiti telefonici

Gli orari  di apertura dell’ambulatorio  sono 

 MARTEDI’  dalle 9:30  alle 12:00;

 VENERDI’   dalle 14:30  alle 17:00; 

 MERCOLEDI’ con frequenza quindicinale dalle 14:30 alle 17:00  

Per  gli appuntamenti sono attivi  i seguenti numeri di telefono:

 3756506965  dalle 9:00 alle 18:00  tutti i giorni

 0297003483  solo durante gli orari di apertura  dell’ambulatorio.



Attività  di Farmacia 

 Presso  il nostro Ambulatorio  è in funzione 
una piccola  Farmacia e i  farmaci donati  da  
Farmacie private  nell’ambito  di campagne  
del  Banco Farmaceutico o da singoli 
cittadini, oltre che utilizzati  al bisogno 
presso il nostro Ambulatorio, vengono  inviati 
  presso altri Entri, quali  l’opera  San 
Francesco  di Milano, l’Hospice  di 
Abbiategrasso o indirizzate  ad  attività  
missionarie in Bangladesh . 



Attività presso ANFASS  Abbiategrasso 

 E’ tuttora  in vigore   la  convenzione  con l’ANFASS  di Abbiategrasso,  dove  
settimanalmente tre nostri medici  svolgono attività  di cura e di prevenzione  
sugli Ospiti presenti  sia nel CDD  sia  nella Comunità (CSS).

 Da   gennaio  il Dott. Lombardi  ha assunto ( sempre a titolo gratuito)  le  
funzioni di Responsabile Medico del Centro.

 La ATS  ha attestato a seguito della sua ultima  verifica  il miglioramento  del 
servizio. 



Associazioni  ed  Enti  con cui 
collaboriamo  stabilmente 

 San  Vincenzo 

 Associazione Traffic Light 

 Caritas  Decanale 

 Scuola  senza  frontiere   di 
Corbetta 

 Comitato Croce Rossa  di 
Corbetta 

 Comunità Ca’ nostra  di 
Corbetta 

 Comune  di Magenta 

 Comune  di Santo Stefano  
Ticino 

 Enti Parrocchiali 



Elenco  Specialisti di riferimento 

     Una  serie  di  Specialisti  collaborano  ormai stabilmente  con il nostro Ambulatorio  
visitando i nostri Pazienti  presso  i loro Ambulatori Privati  o presso le strutture  pubbliche 
ospedaliere  : 

 

 Oculista Dott.ssa  Mengoni / Dott.ssa Sabato 

 Dermatologo  Dott. Bornaccina 

 Ecografista  Dott. Mainardi 

 Cardiologo  Dott. Maggi / Dott. Cavalli  

 Urologo  Dott. Portaluppi /  Dott. Bianchi 

 Ortopedico  Dott.  Garavaglia 

 Chirurgo vascolare  per  Doppler  Dott. Borin 

 Cure  Odontoiatriche  Centro  Fratelli  di San Francesco  Milano 



Progetti  in corso  e in 
divenire 

 E’  stato, faticosamente, avviato un progetto  di 
educazione sanitaria  e  di sostegno alla genitorialità   
per tutte  le  donne italiane  e straniere   con figli  
sino ai 14  anni .  Il  corso si tiene  presso  la  Villa  
Colombo  a  Magenta  ogni venerdì ,  a  partire  dal 
14/4   e proseguirà per un totale  di 8  incontri e  2  
laboratori  di igiene alimentare  che  si svolgeranno  
presso  la  cucina  del nostro Refettorio , tenuti dai 
nostri cuochi . Gli incontri  avranno  come  relatrici  e 
animatrici  3 Pediatre  (in pensione)  e  una  psicologa 
 dell’età evolutiva , in collaborazione  con le 
Associazioni  che  già operano  in Villa Colombo . 

 Sono inoltre  in atto  incontri  per attivare  un 
Ambulatorio   di Neuropsichiatria  infantile,  visto 
l’incremento  di domande  dopo  il periodo della  
pandemia.
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In cosa consiste

Il progetto Tessere Lavoro vuole intervenire nell’ambito delle fragilità derivanti da 
stato di disoccupazione, con particolare riferimento alle persone che hanno persona 
il lavoro o faticano a trovare un’occupazione stabile come conseguenza dello stato 
pandemico intercorso negli ultimi due anni.

Il Servizio Tessere Lavoro è attivo da marzo 2022 sul territorio del magentino,e ha 3 
sportelli attivi (2 a Magenta e 1 a Bareggio) aperti 4 giorni alla settimana in diverse 
fasce orarie per garantire agli utenti un accesso differente in base ai propri bisogni.



Partenariato
Tessera Lavoro è un progetto finanziato da Fondazione Ticono Olona che, 
con il supporto di Fondazione Cariplo e Fondazione Peppino Vismara ha 
conferito risorse economiche sul Territorio del Magentino per il sostegno 
all’occupabilità e la lotta alle fragilità sociali. 

Costituiscono il Partenariato di Progetto:

• Non di Solo Pane APS – ente capofila 
• Caritas Decanale 
• Associazione San Vincenzo De Paoli
• AVAS, Casa di accoglienza di Magenta
• Fondazione San Carlo 
• Piano Sociale di Zona del Magentino 
• Cooperativa Sociale Albatros Legnano.



Obiettivi

• favorire l'inserimento lavorativo di persone in stato di fragilità 

socio-economica (almeno 20 persone nel corso del 2022)

• istituire un tavolo territoriale per l'occupabilità, per generare 
opportunità 
e risposte concrete a chi si trova in difficoltà occupazionale;

• incrementare le competenze professionali e di base delle 
persone, 
includendole in percorsi di formazione aperti a tutta la 
popolazione locale;

• esplorare nuove forme di volontariato e prossimità, per 
generare e ri-generare connessioni sociali a sostegno delle 
persone in difficoltà occupazionale;

• sensibilizzare il territorio mediante campagna di 
comunicazione 
e raccolta fondi a beneficio delle attività progettuali. 



Alcuni numeri a distanza di un anno

Persone che hanno trovato lavoro 
tramite tessere

17

Persone che hanno trovato lavoro nella 
rete solidale

29

Tirocini attivati 3

Tirocini in fase di attivazione 2

Tirocini interrotti 2

Persone di attesa di risposta dopo il 
colloquio con le aziende

17

Colloqui andati male 13

Persone che hanno rifiutato il contratto 6

Persone che non hanno i requisiti per 
accedere al progetto

16

N. Aziende interessate al progetto 38
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Bilancio 
consuntivo 2022



Bilancio 
Previsionale 
2023



Grazie a tutti 
per la 

partecipazione
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